
令和６年度 愛媛県社会福祉法人経営青年会 第３回研修会 

「世代間コミュニケーション」 開催要項 

 

１ 目  的 近年、Ｘ世代・Ｙ世代・Ｚ世代などの世代間の考え方や価値観の違いからコミュニ

ケーションが図れず、事業運営に支障をきたしている法人や施設が増加しています。

多様な世代が一緒に働くためには、世代間の違いが与える影響や特徴を理解し、そ

れに基づいたコミュニケーションスキルを身に付けることが重要です。 

そこで、本研修会では、世代間の信頼関係を築くためのコミュニケーション技法

や働きやすい職場環境づくりのために備える視点を学び、今後の組織運営の一助と

なることを目的に開催します。 

 

２ 主  催 愛媛県社会福祉法人経営者協議会 ／ 愛媛県社会福祉法人経営青年会 

 

３ 日  時 令和７年２月７日（金）１３：００～１６：１０（受付１２：３０～） 

 

４ 会  場 愛媛県総合社会福祉会館 ３階「研修室」（松山市持田町三丁目８番１５号） 

 

５ 参加対象 （１）愛媛県経営青年会会員・卒会者 

（２）本研修会に興味がある社会福祉法人等の職員 

 

６ 定  員 ５０名 ※申込多数の場合は調整を行い、参加をお断りする場合のみ、連絡します。 

 

７ 内  容 12：30～    受付 

13：00～13：10 開会・オリエンテーション 

13：10～16：10 講義・グループワーク「世代間コミュニケーション」（仮題） 

        講師：株式会社ケアモンスター 代表取締役 田中 大悟 氏 

       【キーワード】ハラスメント対策、心理的安全性、パーパス経営など

16：10     閉会 

        ※18：00～情報交換会を予定しています。（会場：松山市内） 

［講師プロフィール］ 

田中 大悟 氏【株式会社ケアモンスター 代表取締役】 

・社会福祉士、介護支援専門員の資格を持つ。 

・1998年に、医療ソーシャルワーカーとしてキャリアをスタ

ート。以来、居宅介護支援事業所管理者や介護施設の生活

相談員、医療法人の理事などを歴任。 

・2000年の介護保険制度誕生とその後の変遷を熟知する専門

家として、日本全国でセミナー講演を多数開催。 

・2014年以降、コンサルティング会社において、様々な介護

事業の開設や運営支援を行い、利用者目線の事業を数多く

手掛けている。 
 

   



８ 参加申込 別添「参加申込書」に必要事項を記入の上、令和７年１月２４日（金）までにメー

ル等で下記事務局へご提出ください。 

 

９ 参 加 費 （１）愛媛県経営協会員【経営青年会会員：無料／同非会員：２，０００円】 

（２）経営青年会卒会者：無料 

（３）愛媛県経営協非会員：５，０００円 

（４）中国・四国ブロック経営協会員：５，０００円 

※情報交換会費は当日現金でお支払いください。（１人５，０００円程度） 

 

10 そ の 他 （１）研修会の参加費は、後日送付の「振込依頼票」を利用の上、指定振込日までに

お振り込みください。伊予銀行窓口から振り込みいただくと、手数料が無料とな

ります。 

（２）会場の駐車場には限りがありますので、できるだけ公共交通機関を利用して

お越しください。また、会場駐車場が満車の場合は、各自で近隣の有料駐車場を

ご利用ください。 

（３）申込書に記載された個人情報は、本研修会の運営管理目的のみに使用し、参加

者名簿に所属・役職名・氏名を記載します。 

（４）不明な点がありましたら、下記事務局へご連絡ください。 

 

11 問合せ先 愛媛県社会福祉法人経営者協議会事務局（担当：河野・宮崎） 

愛媛県社会福祉協議会 総務企画部 法人振興課 

〒７９０－８５５３ 松山市持田町三丁目８番１５号 

ＴＥＬ ０８９－９２１－８５６６ ／ ＦＡＸ ０８９－９２１－８９３９ 

Ｅメール keieikyo@ehime-shakyo.or.jp  

 


