
福祉・介護関係事業所

合同入職式

福祉・介護という社会的意義の高い仕事に就き、
愛媛県の福祉・介護の未来を担う新任職員が、分
野・職種・職場等の垣根を越えた仲間との交流を通
じて、ネットワークの構築を図ることで、県内社会
福祉業界全体の発展に寄与することを目的に開催し
ます。
また、新任職員が仕事を続けていく上で大切なモ

チベーションの向上及びやりがいの発見、「思い・
悩み」を共有できる環境の構築を目指し、「離職防
止・定着促進」につなぎます。

愛媛県／社会福祉法人愛媛県社会福祉協議会１．主 催

愛媛県社会福祉法人経営者協議会／愛媛県・社協職員連絡会
愛媛県ホームヘルパー協議会／愛媛県保育協議会／愛媛県老人福祉施設協議会
愛媛児童福祉施設連合会／愛媛県社会就労センター協議会
愛媛県老人保健施設協議会／愛媛県地域密着型サービス協会／愛媛県救護施
設協議会／愛媛県身体障害者施設協議会／愛媛県知的障害者福祉協会

２．協 力
（予定）

愛媛新聞社／南海放送／テレビ愛媛／あいテレビ／愛媛朝日テレビ／ＦＭ愛媛
愛媛ＣＡＴＶ

３．後 援
（予定）

愛媛県県民文化会館「真珠の間」（松山市道後町２丁目５－１）４．会 場

無料５．参 加 費

１００名６．定 員

（１）県内福祉関係事業所（介護・保育・障がい者施設等）に入職して１年
未満の職員。
ただし、本入職式に参加したことがない３年未満の職員の参加も可能。
※正規職員・パート、新卒・中途採用、事業所種別・形態等の区分は
問いません。

（２）上記対象者所属事業所代表者等

７．参加対象

令和７年度

開 催 案内

５月１４日（水）

13:30～16:00
（受付13:00～）

開催日時

参加者には

記念品を

プレゼント



時 間 内 容

13:00～13:25 受付

13:25～13:30 オリエンテーション

13:30～14:15 【第1部】式典
・愛媛県社協会長メッセージ
・愛媛県知事メッセージ
・新任職員代表決意表明
・先輩職員応援メッセージ
・記念写真撮影

14:15～14:30 休憩

14:30～16:00 【第2部】交流会
・名刺交換（自己紹介）
・ビジネスマナーを学ぼう！
・ゲームでコミュニケーション力up！

講師：株式会社フィール 赤松 桂子 氏

16:00 閉会

申込フォームからお申込み又は申込書をメール送信
※１週間以内に返信メールが届かない場合は、
下記までご連絡ください。

９．申込方法

８．プログラム

令和７年４月２５日（金）
申込締切後、参加決定通知をお送りします。

10．申込締切

（１）原則、スーツ着用でご参加ください。交流会はジャケットを脱いでの
参加も可能です。

（２）会場内では、参加者を含めた写真や動画撮影を行い、実施報告書等へ
の掲載を予定しています。また、当日の様子は取材メディア（テレビ・
新聞・雑誌・ＷＥＢ等）で報道される場合がありますので、あらかじ
めご了承ください。

11．連絡事項

（１）会場に無料駐車場はありませんので、公共交通機関等での来場をお願
いします。

（２）参加申込書に記載された個人情報は、本入職式の運営目的にのみ利用
することとし、参加者名簿に氏名・所属・職名を掲載します。

12．その他

愛媛県社会福祉協議会 福祉人材部 人材研修課（担当：菅野・吉川）

〒７９０－８５５３ 松山市持田町三丁目８番15号 愛媛県総合社会福祉会館２階

ＴＥＬ ０８９－９２１－５３４４ ＦＡＸ ０８９－９２１－３３９８

Ｅメール jinzai＠ehime-shakyo.or.jp

【申込み・問合せ先】

お申込みはこちらから

ゲームやクイズを通して
楽しく学びましょう！

愛媛県社協ＨＰ
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